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Program for workshop

ICDP i Barnehgjde — hvorfor det?
Lidt teoretisk indflyvning
Prgv det —workshop
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rskraefter ny episode: Elev truet med kniv
up Skole
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Dupont, 2008

Empati - gode relationer - en mangelvare?

” Det er vigtigt at huske, at nar noget som indga i vores
hverdags, pludselig bliver aktuelt at diskutere, kan der
veere et tegn pa, at det er ved at blive en mangelvare,
det geelder fx vand og omsorg, som er en selvfglge,
nar det er der, men et stort savn, hvis det far darlige
kvalitet eller forsvinder”

Dansk Center for ICDP
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Den gode atmosfaere — styrker laeringsrummet
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g 1L SENSITIV ”Det har positive konsekvenser for
KULTUR . . i o
barns udvikling at de faerdes i miljger

med varme omsorg og indlevelse ”
\ / (Rutter, 1997)

GOD
ATMOSFARE
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Gode relationer opstar ikke i forbifarten — men
kraever samspil over tid

og paedagogisk opmaerksomhed — et leeringsrum
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Program for workshop

ICDP i Bgarnehgjde — hvorfor det?
Lidt teoretisk indflyvning
Pragv det —workshop
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Empatii bgrnehgjde

—
Handler om af skabe et godt Handler om at skabe
samspil, s& aktegrerne udvikler gode socialt feellesskab,
s& meget selvveerd, selvfillid hvor alle trives og alle
og selvkontrol s& de frives og har mulighed for at
udvikler sig. lcere.
\‘
Sunde relationer Sunde fcellesskaber
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Kultur — sprog — trivsel

Hvis/ndr man som underviser vil lykkes med at opbygge en kultur i klassen,
hvor eleverne forstér, at det gode fcellesskab kun opstar/bestdr, hvis vi

inviterer hinanden "indenfor” S& er de otte temaer for godt samspil kon-

krete handleanvisninger p& disse invitationer.
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LMPATT OG SAMFIL | BORNETUDE

Vis glaede og positive

. Se din kammerats Invitér din kammerater Giv din kammerat
falelser for din

kammerat initiativ og juster dig til samspil — Iyt og svar anerkendelse

Skab ram-
merne. Veer med til at
bestemme. Snak om
hvad man ma og skal.

Hjeelp hinanden.

Trin for trin.

Fold jeres feelles
oplevelse ud og gar den
bedre ved at uddybe
og forklare

Fasthold din kammerats
opmeerksomhed — vis

Fang din kammerats
opmaerksomhed — s4 |
far en faelles oplevelse

gleede og begejstring
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Empati skaber demokrati

De rgde samspilstemaer 1-4: Nar vi bruger vores falelser -
sa varmes vores hjerter

De granne samspilstemaer 5-7: Nar vi leger og leerer sammen —
sa bliver vores hjerner kloge

Det gule samspilstema 8: Nar vi hjeelper hinanden med at bestemme -
sa skabes gode feellesskaber
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Sensitivitet i bgrnehgjde
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Ressourcesporet: En ressourceforstaelse, der udspringer af
princippet om, at mennnesket har brug for udviklingsstgttende
relationer, og at vii et evolutioneert perspektiv har overlevet, fordi vi
kan vise hinanden omsorg og medfalelse. Gleede, succes og
engagement er indikatorer for feellesskab, trivsel og det gode liv.

Spergsmal
Observation
Individ
Stjernestunder /! HTVI l\

LN
kCSZ) Team '%& ......
o . 0
...... & Relationer %
& : %
. 9

Organisation  *-.
De 8 temaer for godt samspil
Dansk Center for ICDP De tre dialoger
Center for Relationsprofessionalisme



Relationssporet: En relationsforstaelse, der udspringer af
princippet om, at al

udvikling er relationel. Vi pavirker og pavirkes af hinanden i
alle livets forhold.
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Refleksionssporet: En refleksionsforstaelse, der udspringer af princippet
om kompleksitet og mangfoldighed. | en verden med stor kompleksitet slar
rutiner og stramme procedurer ikke til. Hvis man gnsker at handle
kompetent, har man brug for et rum til at skabe ny mening og derigennem se
handlemulighederi en praksis, der er under konstant forandring.
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Hundeide, 2004

Zonen for empati

UDEN FOR GRANSEN INDEN FOR

Definition af personen S_amspilstema I: ==
Vis gleede og positive
folelser

Ricigpetaga P Samspilstema 2:
J i H ersonen Som person 7 | .
pieKt som fremmed i . g Se initiativet og juster dig
7NN g
Z N\
Empatisk identifikation Samspilstema 3:
Ligegyidighed, < tamdeee Inviter til dialog - Iyt og svar
afvisning,
mishandling .
ilstema 4:
Medoplevelse af amspl
personens folelser Giv anerkendelse for det

personen magter
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Lidt om empati - og neurale forbindelser

Fvnen fil at udvise empati for andre er medfedt — det vil sige, at vi som

vdgangspunkt ikke skal Icere bernene at udvise empati for hinanden —
men opgaven er at skabe ef rum og et fcellesskab, hvor der er plads, ro
og tryghed til, at hjernerne kan né at forbinde sig med hinanden. Vores
sociale hjerme er biologisk set udviklet til at afsende og modtage mel-
lemmenneskelige signaler, som skaber en mental og felelsesmaessig bro
mellem individerne.
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Lyubomirsky, 2008

ReCiprOk altrLIisme * Vi er biologisk disponeret for social gengeeldelse

* Noget for noget
* Betale tilbage med samme mgnt

* Altruismen gges hvis personen oplever at
omverden veerdsaetter hans initiativer og hans
anstrengelser.

* En person der er veltilfreds og glad, er tilbgjelig
til at blive mere socialt ansvarlig
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Hvordan far man ICDP ind i veeggene ? —

- eller 3 elementer der styrker implementering af ICDP i en Bgrnegruppe

* Steerk teori
» fagligt forankret i udviklings-og socialpsykologi — krydret med positiv
psykologi

* Feelles begreber
* | et sprog sa barnene kan benaevne og beskrive samspil

* Feelles modeller
* Skaber konkret referencepunkter — der huskes
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Skabe feelles begreber og modeller

<©/*©"©*‘©f3©,

Empati - en usynlig bro mellem mennesker

I I g v & W <
ML
En relation — en usynlig snor mellem mennesker




Program for workshop

1. ICDP iBgrnehgjde — hvorfor det?
2. Lidtteoretisk indflyvning

3. Prov det-workshop

4. Spgrgsmal
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Empati er noget man gver sig pa

* Klasseundervisning
* Gruppeaktiviteter
* Individuelle aktiviteter
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Linder, 2017 Forandringsgjeblikke

Pa jagt efter stjernestunder

* Styrker bgrnenes opmaerksomhed mod feellesskabet
* De gode forteellinger fra samspillet

* Nar vi seetter fokus pa det, vi gerne vil have mere af,
skabes der energi og handlekraft

* @ger bgrns opmaerksomhed — mod den adfaerd vi
gnsker mere af.

Samspilsspejder
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ICdp perstorsions

Dansk Center for ICDP

Center for Relationsprofessionalisme



Scan omgivelsernes med din empati

Det barn, der @ger sit kendskab fil sin egen empati og mestrer samspillets
smd nuancer, udvikler b&dde en ydre emotionel radar — der kan scanne
omgivelsernes emotionelle signaler — og et slags indre kompas eller dem-

mekraft, som barnet kan Icene sig mentalt op ad, ndr det skal treeffe nog-

le af de mange valg og beslutninger, som Ti'vcerelsen byder pa.
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Empati i Barnehgjde

Implementering af ICDP i bagrnegrupper (Indskolingen)

Formal: Atudvikle et
relationssprogi bgrnegruppen
og herigennem at styrke
trivslen og feellesskabet i
klassen

Leerervejledning
24 aktivitetsforslag
Plakater

Breetspil

Kortspil

De rede samspllstemaer — ndr vi bruger vores folelser

I <

1.Vis gleede og positive felelser for din kammerat

2. Se din kammerats initiativog juster dig

3. Invitér din kammerater Hil samspil -yt og swar

4. Giv din kammerat anerkendelse

" De granne samsplistemaer — nar vi leger og leerer sammen

. Fang din kammerats opmasrksombed — s | far en faelles oplevelse

4. Fasthold din kammerats opmoerksomhbed — vis gloede og begejsiring
7. Fold jeres feelles opleveken ud og ger den bedre ved at uddybe og forklare

Del gule samspilstemao - nar vi hjeelper hinanden med at bestemme

8. Skab rammerme. Vaer med filat bestemme. Snak om hvad man mé og skal. Hicelp hinanden. Trin foadrin

‘:I IEEP. Inspireret af Karsten Hundeide,

g: Center for ICDP
%}Rﬁ#ﬁ mm .mnulonollm




Program for workshop

1. ICDP iBgrnehgjde — hvorfor det?
2. Lidtteoretisk indflyvning
3. Provdet-workshop

4. Spergsmal/kommentarer
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Materialer

* Postkort
» Heefte pa vej

* Melddigindi
Facebookgruppen: Empatii
Barnehgjde.

* Empati-kufferten

Kontakt mig gerne

eliselinder@danskcenterfor-icdp.dk
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